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Projekt umowy Zatgcznik nr 7 do SIWZ

UMOWA

Zawarta w dniu ............... 2017 r. pomigdzy Gming Miasto Suwatki, NIP 844-215-51-52,
ul. Mickiewicza 1, 16 — 400 Suwatki w imieniu ktorej dziala — Zarzad Budynkow
Mieszkalnych w Suwalkach TBS sp. z o.0., ul. Wigierska 32, 16 — 400 Suwalki,
KRS 0000616330 reprezentowana przez Prezesa Zarzadu — Jarostawa Lebiediew na
podstawie umowy gospodarowania i zarzgdzania nieruchomosciami stanowigcymi wlasnos$¢

Gminy Miasta Suwalki z dnia 31 grudnia 2015 1.

Wybdér Wykonawcy nastgpit w postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien

publicznych ( Dz. U. z 2015 roku, poz. 2164 z p6zn. zm. ).

§1.

1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania ochron¢ mienia w formie
bezposredniej ochrony fizycznej budynku przy ul. Sejnenska 13 w Suwatkach.

2. Ochrona obiektu i mienia w budynku przy ul. Sejnenskiej 13 w Suwatkach obejmuje
wszystkie dni tygodnia facznie z sobotami, niedzielami i §wigtami, dozoér calodobowy —
posterunek jednoosobowy:

a) dyzur w godzinach : 7:00 — 19:00; ubior pracownika ochrony — garnitur, jednolita
koszula i krawat,

b) dyzur w godzinach : 19:00 — 7:00; umundurowanie zgodne z zasadami w danej
firmie.

3. Wykonawca bedzie swiadczy¢ ustugi posiadajac w dyspozycji: pracownikow wpisanych
na list¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej zgodnie z art. 26 ust. 1 ustawy
z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (t. j. Dz. U z 2016 r. poz. 1432 z
poézn. zm. ).

4.  Podstawowe obowigzki Wykonawcy (z uwzglednieniem specyfiki obiektu ) :

1) ochrona budynkéw i terenu nieruchomos$ci potozonej przy ul. Sejnenskiej 13 w
Suwatkach
2) podejmowanie przez pracownikow ochrony w granicach chronionych obiektow,

dziatan polegajacych w szczego6lnosci na:
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a) wezwaniu osOb do opuszczenia budynkow w przypadku stwierdzenia braku

uprawnien do przebywania,

b) wezwanie 0os6b do opuszczenia obszaru lub obiektéw w przypadku stwierdzenia
zaktocenia porzadku,

C) ujeciu 0sob stwarzajgcych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia
lub zdrowia ludzkiego, a takze dla chronionego mienia, w celu niezwlocznego
przekazania tych osob Policji.

3) sprawdzanie stanu zabezpieczen technicznych pomieszczen po godzinach pracy.

4) zamykanie i otwieranie bram wjazdowych oraz wpuszczanie na posesj¢ pojazdow
zgodnie z poleceniami Zamawiajacego

5) utrzymanie porzadku w obrgbie pomieszczenia socjalnego.

6) sktadanie upowaznionemu przez Zamawiajacego pracownikowi pisemnych raportow
dotyczacych zdarzen i incydentow zaistnialych podczas stuzby — niezwlocznie po
zdarzeniu.

7) staly monitoring sygnalow przesytanych, gromadzonych i przetwarzanych w
elektronicznych urzadzeniach i systemach alarmowych.

8) prowadzenie ksigzki dyzurdw i raportow z przebiegu stuzby.

9) wykonywanie polecen Zamawiajgcego zwigzanych z nalezytym wykonaniem
umowy, bezpieczenstwem, porzadkiem 1 ochrong mienia przed kradzieza,
zniszczeniem, zalaniem, pozarem i innymi zdarzeniami losowymi w chronionych
obiektach..

10) sprawowanie kontroli nad legalnoscia wynoszenia z budynku sprzetu i materiatow
bedacych wlasnoscig Zamawiajacego.

11) zapewnienie kontroli nad infrastruktura obiektow oraz zapobieganie przed probami
kradziezy, dewastacji i uszkodzenia mienia, wewnatrz i na zewnatrz chronionych
obiektow.

12) petna znajomos$¢ topografii obiektow, w tym rozkltadu pomieszczen, drog
ewakuacyjnych, itp.

13) ponoszenie odpowiedzialnosci za gospodarke kluczami do wszystkich pomieszczen
w tym prowadzenie ewidencji wydawania i przyjmowania kluczy.

14) wyposazenie wszystkich pracownikow ochrony w jednolite ubrania z imiennymi
identyfikatorami, techniczne $rodki tacznosci (telefony komoérkowe, radiotelefony),
dozwolone prawem $rodki ochrony osobistej oraz inne specjalistyczne urzadzenia
stuzace do realizacji umowy.

15) przeszkolenie pracownikow ochrony w zakresie wykonywanej pracy.
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16) zapoznanie pracownikéw ochrony z regulaminami i instrukcjami obowigzujacymi w
chronionych obiektach w zakresie planow ewakuacyjnych, bhp i ppoz.

17) znajomo$¢ rozmieszczenia i obstugi w podstawowym zakresie wylgcznikow
gléwnych energii elektrycznej, zaworow gtéwnych wodnych i wylgcznikdéw systemu
przeciwpozarowego,

18) utrzymanie kontaktu z osobg upowazniong przez Zamawiajacego w tym wspotpraca
w zakresie ochrony, bezpieczenstwa i obowigzujacego porzadku oraz informowanie
o wszelkich zauwazonych usterkach i nieprawidtowosciach w tym mogacych
wystapi¢ awarii instalacji :

a) przeciwpozarowej

b) antywlamaniowe;j

c) elektrycznej

d) centralnego ogrzewania,
e) wodno — kanalizacyjnej
f) komputerowej

19) umieje¢tno$é obstugi centrali antywlamaniowej i przeciwpozarowej, urzadzen
telekomunikacyjnych oraz telewizji przemystowej.

20) przyjmowanie zgloszen o awariach z zasobow tut. Zarzadu zgodnie z zasadami i
trybem przedstawionym przez Zamawiajgcego.

5. Wykonawca bedzie wykonywa¢ swoje obowigzki poprzez osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje zawodowe umozliwiajace prawidlowe wykonywanie umowy.

6. Wykonawca przedstawia Zamawiajagcemu na pismie informacje o pracownikach
wyznaczonych do realizacji zamowienia.

7. Wykonawca poinformuje pisemnie Zamawiajacego o kazdej zmianie w obsadzie

pracownikow wyznaczonych do realizacji zamowienia.

§2.

1. Zamawiajacy okre§la obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace na
wykonywanie prac objetych zakresem zamowienia wskazanym w § 1 umowy, jezeli
wykonywanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisOw
kodeksu pracy.

2. Obowigzek okreSlony w ust. 1 dotyczy takze podwykonawcow. Wykonawca jest
zobowigzany zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy
zobowigzujace podwykonawcéw do zatrudnienia na umowe o prace wszystkich osob
wykonujacych czynnos$ci w rozumieniu przepisow kodeksu pracy.

3. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetliania przez Wykonawce lub jego
3



Nr

47 U [2017

podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych

wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a) zadania o$wiadczen i1 dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww.

wymogow 1 dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia speiniania

WW. Wymogow,

C) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

4. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym w

tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej

dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o

prace przez Wykonawce lub jego podwykonawce osob wykonujacych wskazane w ust. 1

czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:

1)

2)

3)

4)

Oswiadczenie Wykonawcy lub jego podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace o0sOb wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego. Os$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegélnosci: doktadne
okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prac¢ wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prac¢ 1 wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub jego podwykonawcy;

Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub jego
podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji
zamoOwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana W SposOb
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikéw). Imi¢ 1 nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

Zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub jego podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umOw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub jego

podwykonawce kopig¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
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pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochron¢ danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. Imig¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
§ 3.
Strony wyznaczajag koordynatorow zobowigzanych do wzajemnej wspolpracy w zakresie

catoksztaltu dziatan zwigzanych z wykonywaniem postanowien umowy:

1) ZamawiajaCy......overreririniinianiinaneans tel. nr.............
2) Wykonawea .........ooovvviiiiiiiiiiian.n. tel. nr.............
.................................................... tel.nr.............

Zmiana os6b wskazanych powyzej nie wymaga aneksu do niniejszej umowy.

§4.

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone Zamawiajacemu lub
osobom trzecim w wyniku nienalezytej realizacji umowy. Wykonawca nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za szkode powstata z przyczyn od niego niezaleznych, wywotanych
zdarzeniem zewnetrznym, niemozliwym do przewidzenia i do zapobiezenia tzw. “sita
wyzsza” .

2. W razie zagrozenia mienia w strzezonym obiekcie Wykonawca zobowigzany jest podjac
czynno$ci zmierzajagce do zapobiezenia powstaniu szkody, a w razie jej zaistnienia
powiadomienia Zamawiajgcego, najblizszej jednostki Policji lub Strazy Pozarnej
niezwlocznie od wystgpienia zdarzenia.

3.  Wstepne dochodzenie oraz sporzadzenie przez Zamawiajacego protokotu szkdéd powinno
odby¢ si¢ niezwlocznie po =zaistniatym zdarzeniu, przy udziale przedstawiciela
Wykonawcy. Ostateczng wysoko$¢ szkody Zamawiajacy okresla w terminie 7 dni od
sporzadzenia protokotu.

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ pokry¢ szkody w ciagu 30 dni od ich stwierdzenia
protokotem szkod. Kwote odszkodowania zmniejsza si¢ o warto$¢ odzyskanych

przedmiotow lub uzyskanego przez Zamawiajacego odszkodowania.

§ 5.
1. Za wykonane czynnosci okreSlone w § 1 ustala si¢ wynagrodzenie dla Wykonawcy w
okresie od 01.09.2017 roku do 31.08.2019 roku w wysokosci brutto @ ..................... zt
(stownie ZIotyCh: ... o ).

W tym podatek VAT 23%.
2. Za wykonane prace okre$lone w § 1 umowy ustala si¢ wynagrodzenie w oparciu o cen¢

jednostkowa — stawke 1 roboczogodziny w wysoko$ci .................... zt brutto.
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Wynagrodzenie za $wiadczone ustugi wyplacane begdzie miesigcznie za faktyczng liczbe
zrealizowanych roboczogodzin w okresie jednego miesigca petnienia ochrony.

Za kazdy miesigc $wiadczonej ustugi Wykonawca wystawi, fakture.

Fakture nalezy wystawi¢ na Gming Miasto Suwatki, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwaiki,
NIP 844-215-51-52.

Termin ptatnosci faktury okresla si¢ na 21 dni od daty jej ztozenia u Zamawiajacego na
KONTO O T oot

Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ do faktury VAT pisemne potwierdzenie przez
podwykonawce ( i odpowiednio Wykonawcy z dalszymi podwykonawcami)., ktorego
wierzytelnos$¢ jest czescig sktadowa wystawionej faktury o dokonaniu zaptaty na rzecz
tego podwykonawcy. Potwierdzenie powinno zawiera¢ kwote, ktéra byla nalezna

podwykonawcy z tej faktury.
§ 6.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony — 24 miesiecy tj. od dnia 01 wrzesnia 2017

roku godz. 0%° do dnia 31 sierpnia 2019 roku godz. 24% z mozliwoscig jej rozwigzania

za zgoda obu stron za 3 miesigcznym wypowiedzeniem umowy ze skutkiem na koniec
miesigca.

Przekazanie — przyjecie obowigzkow wynikajacych z zawartej umowy nastgpi
protokolarnie w dniu 31.08.2017 r. w godz. 13%°- 15%

§7.

Na podstawie art. 144 ust 1 pkt. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢
dokonania zmiany zawartej umowy w przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy tj. :

— zmiany stawki podatku od towarow 1 ustug,

— zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ albo wysoko$ci minimalne;

2.

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisOw ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
— zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
Jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawcg.
Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo zaméwien publicznych:
a) zmiana danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng umowy (np.
zmiana nr rachunku bankowego);

b) zmiany danych teleadresowych.
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3. Pozostale zmiany:
a) sita wyzsza uniemozliwiajaca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z SIWZ,
b) gdy zaistnieje inna okolicznos¢ prawna, ekonomiczna lub techniczna, skutkujaca
niemozliwoscig wykonania lub nalezytego wykonania umowy zgodnie z SIWZ.
4. Ponadto zmiana umowy moze mie¢ miejsce w okolicznosciach, o ktorych mowa w art.
144 ust. 1 pkt. 2 — 6 ustawy Pzp.
5. Powyzsze postanowienia stanowia katalog zmian na ktére Zamawiajacy moze wyrazic

zgode. Nie stanowig jednoczesnie zobowigzania do wyrazenia zgody.

§ 8.

Podstawag do wystawienia faktury za wykonane prace wymienione w § 1 umowy jest
podpisany przez strony protokoét odbioru prac objetych umowa w okresach miesiecznych.
§09.
1. Wykonawca wnosi zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy, w dacie zawarcia
UMOWY, W WYSOKOSCT & .eutiitiiiiiiieie e
(stownie ZlotyCh @ . ..o e ).
W HOTTIIC & .o
2. Zamawiajacy zwrdci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamowienia i
uznania przez Zamawiajacego za nalezycie wykonane.
§ 10.

1. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajagcego razgcego naruszenia postanowien
niniejszej umowy przez pracownikow ochrony moze on odstgpi¢ od umowy w trybie
natychmiastowym.

2. Poprzez razace naruszenie postanowien niniejszej umowy Strony rozumieja w
szczegolnosci:

1) umyslne wyrzadzenie szkody Zamawiajacemu przez pracownika ochrony lub osobom
trzecim przebywajacym w obiekcie objetego niniejszg umowa.

2) wykonywanie obowigzkow przez pracownika ochrony w stanie nietrzezwosci.

3) wspoldziatanie pracownika ochrony z osobg wyrzadzajaca szkode Zamawiajagcemu lub
osobom trzecim przebywajacym w obiekcie objetego niniejszg umowa.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do naliczania kary umownej w wysokosci 30%
miesi¢cznego wynagrodzenia Wykonawcy za kazdy stwierdzony przypadek niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.

4. Po trzykrotnym stwierdzeniu niewykonania Iub nienalezytego wykonania umowy
Zamawiajacemu przystugiwac¢ bedzie prawo rozwigzania umowy z winy Wykonawcy.

5. W przypadku rozwigzania niniejszej umowy z winy Wykonawcy, Zamawiajagcemu
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przystuguje kara umowna w wysokosci 50 % wynagrodzenia okre§lonego w § 5 ust 1
umowy.

6. Zastrzezenia co do jakosci wykonywanych ustug beda odnotowywane w protokole przy
udziale przedstawicieli stron.

7. Zamawiajacy moze dochodzi¢ od Wykonawcy odszkodowania za szkody spowodowane

niewlasciwym wykonaniem prac, jezeli kary umowne nie pokryja wysokosci szkody.

§11.
Wszelkie zmiany tresci umowy dokonywane bgda w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

§12.
Na czas trwania umowy Wykonawca musi posiada¢ polis¢ ubezpieczenia OC w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia na kwot¢ nie nizsza niz

100 000,00 zt ( stownie ztotych : sto tysiecy.-).

§13.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 14.
Ewentualne spory bedzie rozstrzygat sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§ 15.
Umowg¢ niniejsza sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym

egzemplarzu dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY : WYKONAWCA :



